ANNEXE HORAIRE

(remplir upe annexe payr jeune) (1)

ARETOURNER a -

UD de I'AIN

DREETS Auvergne - Rhéne-Alpes
34, avenue des Belges

CQluartier Boourg Centre - C870417
01012 BOURG EN BRESSE Cedex

Tél: 0474 45901 39

RAISON SOCIALE de 'EMPLOYEUR :

Nom et prénom du responsable de I'entreprise :

Activité de l'entreprise :

Siret

Adresse - N°® et tue

Commune :
Téléphone :
NOM DE L'APPRENTI employé dans 1'établissement
Nom - Prénom du jeune Date de Métier préparé Année d’apprentissage

naissance

DUREE DE L'HORAIRE HEBDOMADAIRE DE TRAVAIL

Apprenti: . heures

HORAIRES DETAILLES

APPRENTI PAUSES
matin Aprés-midi | Jour de repos Horaire Durée
Matin  Aprés-midi | Matin ...  Aprég-midi
de El de..d.. | de.d.. | de.. a. | de..&.

jurld

de

LUNDI
MARDIE
MERCREDI
JEUDI
VENDREDI
SAMEDI
DIMANCHE

= pause 30 minutes aprés 4h 30 de travail
= 2 jowrs de repos consécutifs obligatoires

Si le total des heures travaillées excéde soit 8 heures par jour, soit 35 heures par semaine, je m'engage a
demander une dérogation auprés de Plnspecteur du Travail i I'aide de Pimprimé figurant au verso,

FAIT & le
le Chef d'entreprise :
(signature)
(1) A établir en 3 exemplaires :
wn exemplaire & afficher dans Pentreprise
un exemplaire d remettre au jeune
- un exemplaire & retourner @ linspegtion, T.8.V.P.

version 28/01/2014



DEMANDE de DERUGATION
| (durée du travail des jeunes de moins de 18 ans) |

VOTRE DEMANDE VISE a DEROGER :

% au maximum de 8 heures par JoUL.....ivvovvivviecniveoiisesceniee oui : [] non : [
(Articles L 3162-1 et L 622225 du Code du Travail)

% au maximum de 35 heures par semaing..............ooveene. e out : [J non : (7]
_ p
(Articles L3162-1 et L 6222-25 du Code du Travail)

% 4 Pinterdiction du travail de nuit (%),..oovvvriiiiiin e oui 1 [ non : ]
(Articles L 3163-1 et sufvants, I 6222-26 ¢t R 6222-24 dr{ Code du Travail)

(*} sectenrs concernds par la possibilitd de déroger (pour les jeunes de 16 ¢ 18 ans)
{Article R 3163-1 du Code du Travail) :

- Uhétellerie

- fu restauration

- la boulangerie

- lu pitisserie

- les courses hippigues, pour Pensemble des activitds lides i la monte ef 4 In méne en conrse

- les spectacles (dans le sectenr du spectacle, il ne pent 8tre accordé de dérogation pour Pemploi de
minenr de moins de 16 ans que $'il 8’agilt des secteurs du spectacle, cinéma, de radiophonie, de téldvision
ou d’enregistrements sonores (Article L 3163-2 du Code du Travail)

MOTIVATION :

Préciser de maniére détaillée les motifs de votre demande de nature d jusiifier lu nécessité de déroger au maximum de 8 h par jour
ou de 35 h par semuine, ou @ interdiction de travail de nuit (contraintes de temps, d'horaires collectifs, de transpors,
d’organisation, ..) et Justfler Uintérét pédagogique de déroger d [interdiction de travail de nult,

A défaut, la demande sera considérée INCOMPLETE,

AVIS MEDICAL :

Joindre & la présente demande, Pavis spécifique du médecin du travail de votre établissement. Ce dernier doit se prononcer
expressément sur Paptitude @ effectuer plus de 8 henres par jour et/on pins de 35 heuves par semaine ou sur Poptitude an
travail de nuit,

A défaut, la demande sera considérée INCOMPLETRE.

¥Fait a ,le

Signature de I’'employeur



